
Controle Interno   - Ato da Mesa nº  01/2022

Mês em 

referência

Realizadas até o 

mês anterior

Realizadas no 

Mês

Total 

Acumulado
Cumprimento

Ordinárias = 29 Agosto/ 2022 16 3 19 65,52%

Extraordinárias= 6 Agosto/ 2022 16 3 19 316,67%

Mês em 

referência

Realizadas até o 

mês anterior

Realizadas no 

Mês

Total 

Acumulado
Cumprimento

Agosto/ 2022 600 71 671 95,86%

Mês em 

referência

Realizadas até o 

mês anterior

Realizadas no 

Mês

Total 

Acumulado
Cumprimento

Agosto/ 2022 1861 387 2248 149,87%

Meta / Ano Unidade Medida
% Realizadas 

no Mês

Realizado no 

Exercício
Cumprimento

20% porcentagem 0% 0,00% 0,00%

20% porcentagem 0% 11,73% 58,65%

20% porcentagem 0% 10,16% 50,80%

20% porcentagem 0,00% 17,8245% 89,12%

Meta / Ano Unidade Medida
Realizado no 

Mês

Realizado no 

Exercício
Cumprimento

120 Metro quadrado 0 0 0,00%

Previsão Total do mês Cumprimento

2 2 100,00%Pensionistas 2

1500

Aumento/Correção - 

Salários, Venc., Cartão 

Alimentação

Aumento Salarial

Sal., Vencimento, 

Subsídio Correção

Correção - Cartão 

Alimentação

Manutenção/ 

Reforma/Ampliação

Manutenção/ 

Reforma/Ampliação

Programa 0002 - Previdência Social a Inativos e Pensionistas:                                                           

Composto pela seguinte ação: Inativos e Pensionistas do Legislativo.

METAS / INDICADORES

Indicadores Total até o mês

Aumento - Cartão 

Alimentação

Atendimento Munícipe 

- meta/ano

Programa 0001 - Processo Legislativo: Composto pelas seguintes ações: Atividades Legislativas; 

Reforma Ampliação do Prédio da Câmara Municipal; e Manutenção da Secretaria da Câmara 

Municipal. Base Legal: Lei Municipal Nº 4765/21 - PPA; Lei Municipal Nº 4747/21 - LDO; e, Lei 

Municipal Nº 4793/21 - LOA.

METAS / INDICADORES - AGOSTO - 2022

Número de Sessões - 

meta/ano

Proposituras - 

meta/ano

700


